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01 人才培养



4 1.1产业定位   - 行业背景

装饰行业背景分析

房地产业

建筑装饰行业

建筑装饰工程总产值 5.58万亿元

房屋装饰行业总产值 3.54万亿元

我国城镇化水平已达66.5% 

鲁南地
区中心
城市 

新城建设
旧区改造 

大临沂
新临沂

需求旺盛
市场广阔 

建筑装饰

市场增量        存量扩容 



5 1.1产业定位 - 装饰企业的发展方向

全屋整装 平台化转型 新零售时代

全屋整装已经成为装饰企业
迈上新台阶的基础。各大定
制家装传统巨头，面对市场
的新趋势，也通过推出子品

牌，试水整装业务。

“大家居+全屋定制”
已经助推多家橱柜企业上
市，“整装+平台化”互
联网家装平台的出现推动
了整个家装行业的发展。

即O2O线上线下模式，家装
市场的供应链很长，不能单
纯依靠线下，因此，要将装
饰装修的问题全部解决，必
须走线上线下结合之路。

01 02 03



6 1.2专业服务面向

1.主要面向临沂及周边地区, 辐射整个山东省。

2.服务领域范围涉足建筑装饰施工企业、建筑装饰设计公司、建筑装
饰预算咨询企业、建筑装饰监理咨询公司、房地产公司、建材家居生
产销售企业、广告设计公司等。

3.建筑装饰工程技术专业毕业生主要就业岗位有:建筑装饰施工员、设
计师助理、主材设计师、建筑装饰监理员、营销员等。通过工程实践
的历炼，逐步走向建筑装饰室内设计师、项目工程师、工程监理、项
目经理等高级工作岗位。

主要服务区域

主要服务领域(行业)

主要服务岗位



7 1.3目标定位
       本专业培养理想信念坚定，德、智、体、美、劳全面
发展，具有一定的科学文化水平，良好的人文素养、职业
道德和创新意识，精益求精的工匠精神，较强的就业能力
和可持续发展的能力，掌握建筑装饰设计方法、计算机辅
助设计软件的运用、建筑装饰构造及施工方法等知识和技
术技能，面向临沂及周边区域的建筑装饰设计企业的绘图
员、设计师、主材设计师、施工员等岗位群，能够从事室
内外空间设计、装饰施工与管理等工作的高素质技术技能
人才。



8 1.4就业岗位

所属专业大

类（代码）

所属专业类

（代码）

对应行业

（代码）

主要职业类别

（代码）

主要岗位类别（或

技术领域）

职业资格证书或1+X

职业技能等级证书

土木建筑

44
建筑设计

4401

建筑装饰和 

装修业

E501

建筑工程技术人

员、建筑装饰人员

初始就业岗位：助
理设计师、主材设计
师、施工员、监理员

1+X室内设计职业技
能等级证书（初级）

室 内 装 饰 设 计 师
（国家职业资格三级）

发展就业岗位：设
计师、施工监理

 

室 内 装 饰 设 计 师
（国家职业资格二级）
1+X室内设计职业技
能等级证书（中级）

职业提升岗位：设
计总监、项目经理

 

1+X室内设计职业技
能等级证书（高级）

高级室内装饰设计
师（国家职业资格一
级）

相关就业岗位：家
装顾问、施工工程师

 
二级建造师

服务面向与职业岗位分析表



9 1.5 就业前景

序号 工作岗位 典型工作任务 工作过程简述                        

1

助理设计师

构思草图手绘表现
通过准确有效地与业主及施工人员进行沟通，根据业主的构想或设计任务书的要求绘

制设计方案草图。           

2 装饰施工图的绘制
合理安排工作及收集设计素材，准确识读、快速绘制室内平、立、详图等相关施工图

纸，并对客户提出的图纸绘制类问题能予以较好的解答。

3 初步方案设计、策划
从室内设计原理与人体工学角度，从空间与功能、空间的区分、流动、环境各个因素

的方面进行规划，协助设计师完成初步方案设计工作，进行设计方案的综合、比较和完善。

4 方案设计深化
配合设计师进行项目的概念表达，熟练掌握各种建模、渲染及表现技法，熟练完成室

内效果图的绘制。

5
主材设计师

装饰材料的识别、质检
根据室内装修的主要材料的搭配、选色的把握，配合设计师进行常见装饰材料的辨识，

进行材料选样、验收，对所属项目设计进行质量把控，参与所属项目制作的工艺材料改进，
进行成本优化控制。

6 装饰工程量的预算 进行各种装饰工程的造价文件编制，定额及清单以及工程量的计算。

7
施工员

装饰施工的策划、规范
识读施工图，参与编制施工组织设计和专项施工方案，作好施工进场前的各项准备工

作。制定工艺流程、质量标准、提出施工要点，注意事项和施工现场的平面布局；

8 监督和指导施工人员进行
现场施工

对施工工艺或工艺过程、施工质量进行检查和记录，并监督和指导施工人员进行现场
施工，确保工程质量。

9 监理员 装饰施工项目的组织管理
审核装饰装修工程施工组织设计（方案），并进行装饰装修工程的施工项目现场管理

及复验。



10 1.6规模梳理

建筑装饰工程技术 专业名称01

建筑装饰工程技术专业

1 20级建筑装饰工程技术班 42人

2 21级建筑装饰工程技术班 72人

3 22级建筑装饰工程技术班 43人



02 专业课程



12 2.1课程体系



13 2.2人才培养模式

一核两化

三阶段

四协同

    围绕产教融合一体化这一核心，搭建育人载体,构建了适合高职
特征的项目化课程体系，开发了校内外联合实施的职业化实践体系 

第一阶段，培养学生的专业基本
技能，在校内实训基地进行实践

第二阶段，培养学生的专业核心
技能，在生产性实训基地模拟实习；

学校 行业

 第三阶段，培养学生的专业综合
技能，到企业进行岗位实践。 

地方政府 企业



14 2.3课程模块

底层基础平台
          项目引领

中层核心模块
        以能力为本位

高层岗位方向
         对接工作过程

       建筑英语
     识图与构造
 建筑材料应用与检测           
工程招投标与合同   
           管理
       建筑CAD
     建筑艺术鉴赏

建筑装饰绘画
建筑装饰装修施工技术
建筑装饰表现技法
3ds max建筑效果图制作
建筑装饰工程计量与计价
Photoshop效果图后期处
理
室内空间设计

方向1：设计
现场量房草图绘制
BIM技术应用

方向2：施工
装饰施工仿真实训
装配式装饰装修



03 教学实施



16 3.1教学要求 - 教学模式



17 教学手段

  课前
  视频

   查找
   资料

请插入图片
（见教程）

 学习
 网站

教学手段

数字      
媒体



18 3.2教学资源 

图书资料配备要求
针对建筑装饰工程技术迅速发展，新的设计理念不断更新的特征，在教
材选用上，能够以贴合行业发展的步伐，案例较多等条件为主要选择依
据，并及时补充，不定期更新遴选各类教材版本，选择更适合高职教育
特点又与建筑装饰行业紧密联系的教材。课程设置上能增加一些后期综
合制作的课程，让学生能够将专业技能前后连贯在一起，形成一个完整
的知识技能体系。

01

02

教材选用要求
 严格教材审核审批流程，禁止不合格教材进入课堂。完善教材选用制度，
按照规范程序，严格选用国家和省规划教材、精品教材。校本教学资源
的使用要严格审查程序，校本教材编写和出版要进行学院教务处备案。
选用的教材应符合专业人才培养方案和教学大纲要求，符合教学规律和
认知规律，具有正确的思想意识形态，具有较强的实践性。



19 3.2教学资源 

03 数字资源配备要求

（1）国家级：国家智慧教育平台，中国大学MOOC，爱课程；

     （2）省级精品资源共享课程平台《建筑装饰绘画》课程；

     （3）本专业校级教学资源平台

      包括超星学习通平台和优慕课在线教学平台，在这些教学平台上，

遵循教学资源完整与有效的原则，编制了全部专业课程的配套课程标准、

学习项目设计、单元教学设计，配套教学课件、任务演示和教学录像等

教学资源，以及配套任务书、过程监控表等管理资源，配套任务指导、

学习交流等网络学习资源。



20 教学资源平台



21 3.3 1+X职业技能等级证书

1+X室内设计职业技能等级证书

 1+X 证书制度改革是《国家职业教育改革实施方案》的重
要内容，旨在鼓励职业院校学生在获得学历证书的同时，积
极取得多类职业技能等级证书，拓展就业创业本领，缓解结
构性就业矛盾。一方面坚守并保证了人才培养的全面化、系
统化与普遍化，另一方面也有助于提高人才培养的灵活性、
针对性，增强和提高职业教育服务区域经济和社会发展的能
力和水平，因此建筑行业更需要将体现人的个性化、社会化
水平的学历证书与体现产业、企业与职业岗位综合职业能力
水平程度的若干种职业技能等级证书相互衔接和融通。



22 3.4 校企合作育人
为进一步贯彻落实“产教融合、校企合作、工学结合、知行合一”的职业教育要求，

推动校企合作育人，共同培养高素质技术技能人才，更好的服务企业及地方经济社会

发展，制定了校企联合培训。

临沂室内设计师协会李会长
为学生进行设计方案讲解

临沂银装速果全屋整装装饰
王总监为学生进行企业宣讲



04 专业实力



24 4.1专业师资队伍

项目 内容 专业基本情况

课程教学团队总数 6

专任
教师

专任教师数 5

青年教师数（35岁及以下）
/比例

1/16.7%

副高及以上职称人数/比例 2/33.3%

双师素质教师数/比例 5/83.3%

专业带头人

专业负责人 1

教研室主任 1

校内兼课教师数/副高以上职称人数 1/1

企业兼职教师数/本科以上职称人数 15/14

在校生与该专业的专任教师之比 25:1

校级以上科研/教研项目数 18



25 4.2专业负责人

序号 成果类别 级别 主持人 成果名称

1 研究课题 校级 郝广 建筑装饰工程技术专业实践教学课程体系开发

2 研究课题 校级 郝广 建筑装饰工程技术品牌专业建设

3 研究课题 省级 郝广 高职建筑装饰工程技术专业项目化课程体系改革研究-
以临沂职业学院为例

4 研究课题 校级 郝广 临沂职业学院“课程思政”建设项目《建筑艺术鉴赏》

5 研究课题 省级人文
社科课题 郝广 沂蒙红色文化融入高职院校网络思政育人的策略研究

6 精品资源共享课 省级 郝广 《建筑装饰绘画》省级精品资源共享课立项



26 4.3企业兼职教师
序号 姓名

出生年
月

学历/职位
主要承担的教

学任务
单 位 备注

1 赵纪峰 198502 本科/总经理 兼职 临沂天元装饰有限公司 已聘

2 李尚明 198508 本科/总经理 兼职 山东奢适度室内装饰有限公司 拟聘

3 李栋宁 198606 本科/总经理 兼职 山东奢悦装饰设计有限公司 已聘

4 王京辉 198303 本科/设计总监 兼职 临沂业之峰装饰有限公司 已聘

5 王然广 198509 本科/经理 兼职 临沂业之峰装饰有限公司 已聘

6 刘 涛 198208 本科/设计总监 兼职 临沂业之峰装饰有限公司 拟聘

7 丁浩 199001 本科/设计主管 兼职 临沂业之峰装饰有限公司 已聘

8 王康文 198409 本科/设计主管 兼职 临沂业之峰装饰有限公司 已聘

9 陈泓宇 198305 本科/总经理 兼职 临沂嘉禾上品装饰有限公司 已聘

10 王金平 198602 本科/设计师 兼职 临沂九创装饰有限公司 已聘

11 崔纪贞 198508 专科/总经理 兼职 临沂大禾喷绘 已聘

12 张红 198406 本科/设计主管 兼职 临沂亮美嘉商贸有限公司 拟聘

13 王开阳 198503 本科/总经理 兼职 山东尚渡装饰设计有限公司 已聘

14 商建磊 198702 本科/设计主管 兼职 临沂业之峰装饰有限公司 拟聘

15 刘继龙 198309 本科/总经理 兼职 山东筑典装饰工程有限公司 已聘



27 4.4师资队伍培养举措

加强双师型教师
队伍举措

    加强教师专业实践能力，每年安

排教师到企业实践锻炼，把握行业

最新动态，掌握最新专业技术成果。

         企业实践锻炼

每年选派骨干教师参加全
国或省内的培训，学习职业

教育新理念、新方法。

科研能力开发信息化水平提升
利用学院教学平台，学

院教师发展培训中心，开
展信息化技术培训，进行
教学能力达标。



05 学习环境



29 5.1教学设施-校内实训基地
序号

实训室（基
地）名  称 基本配置要求

工位数/
场地面积

基本功能

1 建筑制图实训室 绘图板 、丁字尺、绘图架                           40 三视图绘制、抄绘施工图                                     

2        专业画室 石膏像、静物、画架画板 40 素描、色彩训练

3 建筑工程测量实训室 水准仪、经纬仪、全站仪等 40 测量教学及实训

4 工程项目管理沙盘
工程项目管理沙盘课程控制分析
软件，标准化教室多媒体演示等

30 项目管理沙盘模拟

5 建筑装饰设计实训室
电脑45台，电脑桌45张；电脑
椅4把；交换机24口1个；多媒
体电脑主机一台，多媒体中控台

40
Photoshop、3d max、
AutoCAD等软件学习，装饰效
果图设计综合实训

6 建筑模型及材料展示 地面、墙面、吊顶、软装材料以
及装饰工具

40 建筑装饰材料、建筑装饰施
工实训

7 建筑装饰构造展示室
（建设中)

水电暖改造展示、顶装饰构造、
墙面装饰构造、隔断墙构造、地
面装饰构造、家具、厨卫浴设施

300 建筑装饰构造与施工实训

8 建筑装饰虚拟仿真实
训室

AR展示厅、VR 体验间、虚拟设计
平台（VDP） V2.0、AR加工厂

200 室内设计、构造展示实训



30 5.1校内实训基地

建筑装饰虚拟仿真实训室 《建筑艺术鉴赏》课程VR全景展示



31 5.2校外实训基地
序号 实训基地名称 实训基地的功能要求 实习岗位 对应的岗位需求

1 临沂业之峰装饰有限公司
室内方案设计、室内方案
深化、室内施工图、效果

图绘制

设计助理、造价员、
施工员、施工监理

设计师助理、主材设计师、营销
员（10-20）

2 临沂银装速果全屋整装 设计师助理、主材设计师、
营销员

设计助理、造价员、
施工员、施工监理

设计师助理、主材设计师、营销
员（10-20）

3 临沂龙发装饰工程有限公
司

设计师助理、主材设计师、
营销员

设计助理、造价员、
施工员、施工监理

设计师助理、主材设计师（10-
20）

4 临沂万泰伟盛装饰设计有
限公司 设计师助理、市场营销员 设计助理、造价员、

施工员、施工监理
设计师助理、市场营销员（20-

30）

5 临沂天元装饰有限公司 设计师助理、营销员、工
程监理

设计助理、造价员、
施工员、施工监理

设计师助理、营销员、工程监理
（30-40）

6 山东尚渡装饰工程有限公
司

设计师助理、营销员、工
程监理

设计助理、造价员、
施工员、施工监理

设计师助理、营销员、工程监理
（10-20）

7 临沂嘉禾上品建筑装饰有
限公司 设计师助理、设计师 设计助理、造价员、

施工员、施工监理 设计师助理（5-10）

8 临沂艺顺装饰有限公司 设计师、项目经理、预算
员

设计助理、市场专
员、家居设计师

设计师、项目经理、预算员
（10-20）

9 山东筑典装饰工程有限公
司

设计师、家装顾问、市场
部业务员、工程监理

设计助理、造价员、
施工员、施工监理

设计师、家装顾问、市场部业务
员、工程监理、客服人员（20-

30）

10 山东奢悦装饰设计有限公
司

设计师助理、主材设计师、
营销员

设计助理、造价员、
施工员、施工监理

设计师助理、主材设计师、营销
员（20-30）



32 校外实训基地

临沂业之峰装饰有限公司 与临沂室内设计师协会进行校企对接座谈会



06 专业发展



34 专业发展

01 02

03 04

社 会 服 务 项 目 校 企 合 作 模 式

企 业 实 践 锻 炼 数 字 化 转 型 升
级

58
%

专业建设重点
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感谢！


